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Departamento de Ciéncias Aplicadas
Formacao em Contexto de Trabalho
De acordo com o regulamento da Formacao em Contexto de Trabalho (FCT), o presente documento estabelece um perfil de aprendizagens especificas

a observar, bem como a forma de os operacionalizar, tendo em vista a atribuicao da classificacao final ou de cada uma das etapas da FCT.
O quadro seguinte apresenta de forma detalhada o processo de avaliacao da FCT tendo por base o a Portaria 235/A de 2018:

Perfil de Aprendizagens Especificas
o 5 Indicadores de desempenho Areas de ; ; Processos de
Dominio Ponderacao . Descritores Operativos
Competéncia recolha
Utiliza diferentes linguagens e simbolos,
Revela conhecimento e competéncias Linguagem e textos | 2P cando-os em diferentes contextos de
profissionais demonstrados: detém os (A) comunicag=o;
heci L. L. Domina capacidades nucleares de

con ec1~mentos t'egrlco-pratlc'os para a compreensdo e de expressio.
execucao das atividades previstas no plano
individual de atividades e transfere-os para Valida e mobiliza informacdo;

1. Saber/Saber outras situagGes de trabalho; Informaggoe | |onsforma a informagdo em

fazer 65% Revela qualidade e organizacéo de trabalho: comunicacio (B) | COnhecimento;

; o ¥ : Colabora em diferentes contextos
organiza a sua atividade, definindo comunicativos. Ficha de
prioridades e realiza-a com recurso aos avaliacao do
métodos adequados’ nao descurando a Interpreta, planeia e conduz pesquisas; tutor
qualidade do trabalho realizado; Ramouiuo e Gere prOJetqs~e toma decisOes para
l . L. resolugdo de resolver decisOes para resolver

Revela autonomia e iniciativa. problemas (C) problemas;
Assiduidade e pontualidade; Constréi produtos e conhecimentos.
Demonstra autonomia na realizacao das
atividades que lhe sao distribuidas;

2.Saber o Demonstra iniciativa na resolucao de Pensamento critico e .

. 20% ~ ’ .. Pensa, observa, analisa e argumenta.
conviver/ser problemas que lhe sdo colocados. criativo (D)




3. Saber
comunicar

15%

Aplica as regras de Higiene e Seguranca:
aplica as normas de seguranca e higiene,
evitando acidentes que ponham em risco a
sua seguranca e/ou a dos outros.

Integracdo na entidade de estagio;
Demonstra sentido de responsabilidade:
demonstra empenho na execucao das
atividades propostas, cumpre os tempos
acordados e evidencia um comportamento
responsavel;

Participacao e adaptacao profissional:
demonstra interesse, colabora ativamente nas
atividades planeadas e tem facilidade de
adaptacao a novas tarefas e ao ambiente de
trabalho;

Apresentacao pessoal: apresenta-se de forma
cuidada e demonstra ter comportamento
adequado ao contexto de trabalho;
Pontualidade e assiduidade: cumpre as regras
de pontualidade e assiduidade definidas.
Trabalho de equipa e relacionamento
interpessoal: demonstra capacidades de
comunicacao; demonstra uma boa relacao
com os restantes trabalhadores e facilidade
de integracao e execucao de trabalho em
equipa.

Desenvolve e relata as atividades;

Integra as competéncias adquiridas durante a
formacao;

Usa a linguagem escrita de forma correta,
recorrendo a vocabulario técnico-cientifico
especifico da sua area de formacao;
Apresenta iconografia (imagens) apelativa e
articulada com o texto;

Respeita os aspetos formais da elaboracao do
relatério escrito, definido no regulamento.

Relacionamento
Interpessoal (E)

Coopera, partilha e colabora;
Trabalha em equipa;

Interage com tolerancia, empatia e
responsabilidade.

Desenvolvimento
pessoal e autonomia

(F)

Relaciona conhecimentos, emogdes e
comportamentos;

Consolida e aprofunda competéncias;
E responsavel e auténomo.

Bem-estar, saude e
ambiente (G)

Adota comportamentos que promovem a
saude, o bem estar e o respeito pelo
ambiente;

Manifesta consciéncia e responsabilidade
ambiental e social.

Sensibilidade estética
e artistica (H)

Reconhece, experimenta, aprecia e
valoriza as diferentes manifestacdes
culturais.

Saber cientifico,
técnico e tecnoldgico

U]

Compreende processos e fenédmenos
cientificos e tecnoldgicos;

Trabalha com recurso a materiais
equipamentos tecnoldgicos relacionando
conhecimentos.

Consciéncia e
dominio do corpo (J)

Realiza atividades, domina a capacidade
percetivo-motora e tem consciéncia de si
préprio a nivel emocional, cognitivo,
psicossocial, estético e moral.

Relatorio

Portfélio

Apresentado em reunido de Conselho Pedagogico de 21 de setembro de 2023




